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Pargrendeforeningen
Landsbyen Sglund

Soelund, den 30. oktober 2019

Solund’s beboere for alt andet!

Allerforst onsker vi held og lykke til Lone Bahnsen Rodt med hendes nye job som chef for
handicapafdelingen i Horsens Kommune den 1. november.

Lone slutter sit nyheds- og afskedsbrev for oktober med ordene:

“Det skal ikke vaere nogen hemmelighed, at jeg har opfordret fagchefen for omradet samt det
overordnede ledelsesteam til, at benytte lejligheden til at effektuere en del af den samlede
besparelse pa i alt 4% frem til 2023, ved at se pa en intern reorganisering af den overordnede
ledelse og dermed en nedjustering af overordnede ledere.”

Vi havde ellers pa det seneste made med Landsbylederen netop spurgt, om alle sten var blevet
vendt, sa der ikke betales unadvendige omkostninger pa Sglund, medens vores beboere hvert ar
leenses for 3,5 mio. kroner.

Med mindre, der sker eendringer i det 4 arige besparelseskrav til Sglund pa 1% pr. ar fra
keberkommuner og statens effektiviseringsbidrag, skal der fortsat skaeres ca. 3,5 mio. kroner
hvert ar i de resterende 3 ar; i 2020, 2021 og 2022. Altsa 10,5 mio. kroner yderligere.

Parerendeforeningen har igennem kontakter og debatindleeg igennem det sidste 1/2 ar gjort
byradsmedlemmer og folketingspolitikere opmaerksom pa de arelange og edeleeggende
sparekrav, og ikke mindst den helt urimelige praksis, som foregar i Kommunernes Landsforening
(KKL), hvor keberkommuner (Aarhus, Vejle, Horsens, Favrskov, Odder og andre kommuner)
kreever lavere betaling for deres beboeres ophold pa Sglund.

Keberkommunerne vil simpelthen ikke betale den pris, det koster, at deres beboere far en god og
faglig omsorg pa Selund. Det er usympatisk at tvinge Seglund til at veelge mellem en lav betaling
og tomme pladser.

Vi har ogséa argumenteret for, at Skanderborg Kommune snart far pabegyndt en lang raekke
besparelser pa Feelleden og i andre kommunale institutioner, som dele af byradet allerede selv har
indset, er muligt.

Vi vil derfor ogsa opfordre til, at Landsbyen Sglund selv gennemfarer kritiske vurderinger af
relevans og lensomhed (i forhold til vores beboere) pa alle lederniveauer. Det samme bear ske i
forhold til alle opgaver og rutiner overalt pa Selund, s& der skabes sikkerhed for, at alle ressourcer
har effektivt sigte pa vores beboeres velfeerd, og enhver omkostningskrone fremover betales i
vished om, at de afholdes til gavn for vores beboeres omsorg og velfzerd.

Det ma veere en rimelig forventning, at besparelser pa vores beboeres omsorg forst sker, nar alle
omkostninger pa Selund, som ikke gavner vores beboeres daglige velfeerd, trivsel og udvikling, er
fiernet.

Skanderborg Kommune erklzerer ofte, at Landsbyen Selund fortsat skal veere et fyrtarn blandt
bosteder, men det ma da vaere pa betingelse af, at energien til det fyrtdrn kommer fra personalets
varme haender pa Sglund, og den energi er man i fuld gang med at kortslutte. Hvis ikke fyrtarnet
skal lyse for vores beboere, hvem sa?

Vi er som Pargrendeforening bekymrede for, hvad de naermeste ar vil bringe af nedskeaeringer, som
vil ramme vores beboere og vores fagligt dygtige personale i boenhederne, men vi er fast
besluttede pa, at fortseette med at rabe vores byradspolitikere og folketingspolitikere op om de



urimelige besparelser, Seglund igennem mange ar er blevet ramt af, og som desveerre vil fortseette.
Det er ikke kun gdeleeggende, men ogsa saerdeles usympatisk.

Vi vil derfor opfordre den nye landsbyleder og Skanderborg Kommune til at vise en helt
anderledes imadekommende villighed til samarbejde med Pargrendeforeningen om Sglund’s
rammer og udvikling til gavn for vores beboere.

Husk, at Selund’s beboere kommer for alt andet!

Med venlig hilsen

Bestyrelsen
Pérarendeforeningen Landsbyen Selund



