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Nyt ira Bestyrelsen

Generalforsamling

I aftes afholdt vi arets generalforsamling i
Pargrendeforeningen.

Efter generalforsamlingen havde vi en paneldebat, hvor reprasentanter for Sg-
lunds sundhedsteam lagde ud med et indleeg om aftenens emne, kost, motion,
sundhed, etik”.

Jeg er stadig sa fyldt af den gode snak, de gode spgrgsmal, holdninger og over-
vejelser, der kom frem, og jeg takker panelet for deres deltagelse.

Nar det er sagt, sidder jeg og undrer mig over, at der var sa forholdsvis fa parg-
rende, der havde valgt at bruge en aften pa snakken.

Dette er ikke for at brokke mig.

Jeg tenker mere, hvad vi som bestyrelse kan ggre, for at vaere mere synlige og
fa jer pargrende bedre i tale.

Der er ikke tvivl i mit hjerte om, at alle I pargrende vil det bedste for jeres
“bgrn”.

Der er ikke tvivl hos mig om, at I er mange aktive foraldre.

Er det for kedeligt (generalforsamlinger ER jo notorisk kedelige) at invitere til
generalforsamling med efterfglgende tema?

Er det - (vi kender det alle)- skrak for at blive presset ind i en bestyrelse, man
ret beset ikke har tid og lyst til?

Til det sidste kan jeg berolige — vi, der allerede ER i bestyrelsen, holder gerne
fast pa vores pladser.

Vi vil i bestyrelse have som et af vores indsatsomrader, hvad vi kan ggre for at
blive mere synlige fremover.

Rigtig god sommer til alle.

Pa bestyrelsens vegne
Marianne Haurdahl
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Pargrendeforeningen Sglund
Referat af generalforsamlingen 10. maj 2016

1. Valg af dirigent
Valgt blev Anders Peter Jensen.

2. Formandens beretning
Marianne Haurdahl redegjorde i korte treek for drets gang.
e formandsberetningen i sin fulde leengde andetsteds i bladet.

Se

3. Kasserer Frede Hgjland fremlagde det reviderede regnskab
Se regnskabet andetsteds i bladet.
4.
u

Fastlaeggelse af kontingent
andret. 150 kr. for par og 75 kr. for enlige.

Valg af bestyrelsesmedlemmer
er var genvalg til Marianne Haurland, Frede Hgjland og Aase Lorenzen.
yvalgt blev Peter Rasmussen.

5.
D
N
6. Valg af suppleanter

Genvalg af Laurids Green og Majbritt Nielsen. Nyvalgt blev Bente Christensen.
7.

G

8.

K

9.

Valg af revisor
envalg af Leif Edeling Nielsen.

Valg af Revisorsuppleant
urt Hager genvalgt.

Indkomne forslag. Ingen.

10. Evt.
Der blev stillet spgrgsmal omkring betaling for Iedsagelse
Hele problematikken omkring dette emne er opstaet efter en klage til LEV
om overforbrug af en beboers penge pa et bosted.
Kommunernes Landsforening, som ogsa er en part i dette, har klart er-
kendt betaling for ulovlig.
Der har vaeret en delegation pa Christiansborg for om muligt at fa en po-
litisk afggrelsen af problemet, men davarende socialminister Manu
Sareen ville ikke ggre noget.
Der arbejdes stadig pa en Igsning, som dog ikke umiddelbart er pa vej.
Forslag om at lave temaaften om emnet.

Ulla Bgttcher Nielsen



Formandsberetning 2016

Velkommen til generalforsamlingen 2016

' Vi har en spandende snak foran os i aften med et bredt panel af kompetente mennesker, i
1 sa jeg vil ikke vaeve for l&nge om arets gang. |
| Men jeg vil igen i 4r understrege, at Pirgrendeforeningens fgrste og vigtigste mél er at |
| varetage beboernes interesser pa alle mader, og at det er fokus i alle de emner, vi i besty- i
i relsen tager op pa vores mgder i fint samarbejde med ledelsen. !
‘Mgder |
: Vi har afholdt 5 bestyrelsesmgder siden sidste generalforsamling. |
. | Desuden har medlemmer af bestyrelsen deltaget i mgder i Prisk, som er det overordne-
. ' de rad for bo-/og aktivitetstilbud i Skanderborg Kommune. i
| 1Og vi har vi et medlem, som deltager pd mgder i Danske Handicaprads Skanderborgaf-
' ' delingen med henblik pa samarbejde ved fzlles interesseomréder. !
: Pa vores bestyrelsesmgder deltager en reprasentant fra ledelsen, som bidrager til dagens |
: dagsorden med punktet “nyt fra ledelsen”. |
. ' De nyhedsbreve, som udsendes ménedligt fra Sglunds ledelse, er tilgengelige i vores |
! ' blad Fokus, og jeg vil opfordre alle til at fglge med og lese bladet. i
' Alle er nok klar over, at det har varet og er en udfordrende tid for ledelsen..— Riget fat- !
' tes penge, og ogsa pa Sglund er der omstruktureringer og besparelser. |
: Vi ved, at der sa vidt muligt forsgges at finde omrader for besparelserne, der bergrer |
1 beboerne mindst direkte. |
i Og det er de enkelte husledere, der star inde for at informere pargrende om, hvad bespa- i
' relserne vil betyde for det enkelte hus. !
'Fester
| Faste punkter for bestyrelsen i arets lgb er den &rlige Ipvfaldsfest, hvor érets jubilarer |
| fejres og blandt andet fir en gave fra Pirgrendeforeningen. Sidste &r 2015 var der 6 i
i jubilarer, heraf en beboer, som har boet her pa Sglund i alle de 80 ar, huset har eksiste- !
rret!!! !
i I forbindelse med julen kgbes der gaver fra Pargrendeforeningen til de beboere, der ikke |
i ellers far gaver fra nogen pargrende. |
11 begge tilfzlde far vi hjzlp af beboernes kontaktpadagoger, som jo kender beboernes
| gnsker. i
i Julemand og -koner fra bestyrelsen kgrer sgndag fgr jul rundt pa besgg i alle huse med !
' julekurve, rensdyrhorn pa bilerne og nissehuer til stor begejstring. '
| Vi har deltaget i Skanderborg Kommunes nytarskur, hvor flere "frivillige” tiltag havde |
| opsat en info-stand, og vi tenker, at Pirgrendeforeningen kunne ggre det samme naste |
i ar for at ggre opmaerksom pa vores eksistens. i

Fortsattes ...



. i Alle har vel hgrt om SmukFest, som gnsker at udvide sine koncertdage til to weekender.

. Vi har vaeret betaenkehge fordi nogle af beboerne pa Sglund ikke magter den hurlumhe;j

| rog derfor “tager pa lejr” imens. Det er vigtigt at vide, at udgifter i den forbindelse IKKE
' paleegges beboeren men dekkes af SmukFest.

'Emner

i Vaergemél -1 det kommende ér forlyder det, at beboere, der ikke selv kan varetage fx

i gkonomi m.m., skal have en vaerge. Det fglger vi spaendt — men alle pargrende vil hgre

' nermere fra de enkelte huse. Og der informeres desuden i Fokus om emnet.

' Som det kan forstas, har vi pa bestyrelsesmgderne snakket en del om aftenens tema med
: kost, motion, sundhed og etik .

. i I forbindelse med de arlige handleplansmgder vil vi anbefale, at dette emne - altsé kost,
. motion, vaegt og sundhed diskuteres, samt at man far snakket om anvendelsen af de led-
' ' sagertimer, som Sglund tilbyder hver beboer. Det er 4 ménedlige timer, som skal ggre
ivet gladere.

'Fokus

i Vores blad Fokus udgives 4 gange hvert r og udsendes til pargrende over hele landet.
| Vi efterspgrger altid indleg, som ikke behgver at vare nogen eksamensstil — Ulla er

i redaktgr og omformulerer og tilpasser gerne — og i gvrigt er det Ulla, der laver hele ar-

' bejdet med bladet, inclusive at minde formanden om, at der nu er deadline. Sa tak for
1 det, Ulla.

' Tak

| 1 Jeg vil slutte med at bringe en keempestor tak til Britt i administrationen, som er utrolig
' ' behj&lpelig med alle de ting, vi har brug for hjelp til.

' ' Og en tak til “pakkeholdet” som pakker vores blad Fokus og far det sendt afsted.

: De af os i bestyrelsen, som far lov at fortsatte, ser frem til et nyt og spendende ar.

Marianne Haurdahl
Formand for pargrendeforeningen



Pargrendeforeningen Landsbyen Sglund

Regnskab for perioden 01.01.2015 - 31.12.2015.

Indtaegter
Tilskud fra Sglund (Smukfest) 15000,00
Kontigenter 7975,00
22975,00
Udgifter
Julegaver 2014 -99,95
Julegaver 2015 (14 stk) 2683,42
Jubileeumsgaver 2015 (6 stk) 827,70
Juleslik 7709,85
Andre gaver 402,35
Transport bestyrelse 9000,00
Anden administration 1466,23
Gebyr Danske Bank 300,00
22289,60
Overskud 685,40
01.01.2015 31.12.2015
Arets overskud 685,40
Fondmidler overfgrt til sofacykel 10000,00
Balance 56795,55 56795,55

Saxild, den 6. jan 2016.

Frede Hmjla%rer

Regnskabet er revideret og fundet i overensstemmelse med bilag.
Horsens, den /"3 - < 2.2016.

5
Skl sl .

Leif Edeling m&%n, revisor.
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Ny organisering i Landsbyen Sglund trzeder i kraft S LU

1. september 2016. ﬂ N B

Hvorfor omorganiserer vi i Landsbyen Sglund?

e Viomorganiserer NU fordi vi er under gkonomisk pres og dermed kan spare
og effektivisere brugen af nogle ledelsesressourcer.

e Vi ville have omorganiseret - pa sigt — alligevel, da malet ogsa er endnu
hgjere grad af fellesskab og landsbytanke, hvor handlinger og tankesat
barer preg af at have rod i én organisation.

¢ Omorganiseringen skal understgtte at fagligheden og kerneopgaverne kvali-
ficeres af en hgjere grad af feelles logik, der er opnaet igennem abenhed,
samarbejde og dialoger.

Der etableres fire boenhedsteams hver bestaende af tre-fire af de nuvarende
boenheder. I hver boenhed er der en faglig leder, og for hvert team er der en
overordnet boenhedsleder. For enkelte boenheder bliver der, udover en faglig
leder ansat en medarbejder med funktion som 1/2 tid assisterende faglig leder.
Dette med baggrund enhedens stgrrelse og opgavens art. De nuvarende funkti-
oner som stedfortreedere nedlegges.

Den kommende organisering skal bl.a. demme op for den uhensigtsmassige
variation i lgsningen af opgaver og brug af forskellige funktioner og ledelses-
ressourcer som opleves i dag — en variation som bl.a. er bemarket og tilkende-
givet af samarbejdspartnere.

Ambitionen er, at ngglefunktioner fremover bliver varetaget ud fra grundleg-
gende genkendelige principper og tankesat. Det skal sikre en gennemsigtighed
og genkendelighed bade i lgsningen af de enkelte opgaver og af den ramme
opgaver, samarbejde og ledelse bedrives indenfor.

Tankesettet bag den &ndrede ledelsesorganisering er, at de faglige ledere er tet
pa kerneopgaven for at understgtte indsatsen og medarbejderne i hverdagen.
Den overordnede leder er tet pa den faglige leder og faciliterer ledelsessparring
og samarbejde i det nye team.

Pa de neste sider er der henholdsvis en skitse af den ny organisering samt en
oversigt over ledelsesniveauet for det padagogiske arbejde.

Artiklen fortscettes pa side 12.....
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...fortsat fra side 9

Det er et tet forbundet ledelsessamarbejde, der skal bidrage til at opna den gen-
kendelighed og gennemsigtighed, der er malet.

De overordnede ledere skal fremadrettet varetage opgaver, som de nuvarende
boenhedsledere 1gser i dag, ligesom de skal varetage opgaver som i dag ligger i
det nuvarende gverste ledelsesteam.

Principperne som den ny organisering er bygget op efter

At der er faglig ledelse funderet i praksis og tet pa opgave og medarbejdere

At styrke den overordnede ledelsesmassige opmarksomhed pa den lokale
faglige ledelse

At skabe hgjere grad af synergi i den faglige ledelse pa tvears af boenheder
ved forpligtende teamledelse, der kan understgtte videndeling og et felles
baredygtigt fundament for den faglige ledelsesvaretagelse.

Skabe et bredere decentralt gkonomisk fundament og raderum
At ggre det strategiske ledelsesrum operationelt.
Organisering under hensyn til boenhedernes geografi, stgrrelse og malgruppe

Farreste mulige direkte bergrt af en flytning til ny enhed/vesentlig &ndring
af opgavevaretagelse.

At der defineres nye interne ledelsesprofiler (roller, funktioner og ansvar)

At ledelsesformen er anderkendende og inviterer til, at alle kan udtrykke de-
res meninger abent og ordentligt med udgangspunkt i Skanderborg Kommu-
nes verdier.

At konstruktionen bidrager til et kvalificeret samarbejde mellem dggn- og
dagtilbud pa savel det faglige som det overordnede ledelsesniveau.

Jeg er sikker pa, at den nye organisering pr. 1.9.16 bliver en god udfordring for
Landsbyen Sg¢lund da den ogsa medfgrer, at der skal arbejdes med @ndring af
(uhensigtsmassige) vaner og videreudvikling af den kultur, som har varet et
godt fundament for landsbyens levedygtighed igennem mange ar.

Lone Bahnsen Rodt
Leder af Landsbyen Sglund
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Nar SMUK fest forstyrrer og forsgder landsbylivet

Kaere pargrende
| 2016 finder SMUK Fest sted i uge 31.

Passér- og parkeringstilladelse ngdvendig
| perioden fra den:

31.juli 2016 kl. 7 - til den
8. august 2016 kl. 14

er der behov for en passér- og parkeringstilladelse for at faerdes i eller besg-
ge Landsbyen Sglund. Skal du besgge dit familiemedlem i den uge, kan du
fra udgangen af juni fa udleveret en tilladelse hos lederen af den boenhed,
du skal besgge.

Hvorfor og hvordan vi samarbejder med festivalen.
Selv om det for nogle af jer er kendt viden — er det ikke for andre, og vi vil
gerne informere om, at Sglunds grgnne arealer tradi-

| ' tionen tro benyttes af festivalen til camping i festival-
ugen.
?J/ b

Selv om vi ved, det medfgrer forstyrrelser, ser vi positivt pa dette samarbej-
de, og det er der flere arsager til:

Udover der foreligger en politisk godkendelse af festivalens aktiviteter i
Skanderborg by, har vi igennem rigtig mange ar valgt at invitere festivalen
indenfor, fordi vi far indflydelse pa pavirkningens karakter, nar vi samarbej-
der om at forebygge de gener, det medfgrer.

SMUKfest betaler en anvendelsesafgift for at bruge arealerne. Ligesom Sg-
lund szelger morgenmad og bade til campisterne. De optjente festivalmidler
skal ses som en kompensation for generne, og gar i en pulje, der er gremaer-
kede brugerrettede aktiviteter. Hvert ar efter festivalen nedsaettes et udvalg
bestaende af landsbyleder, administrationsleder og nogle boenhedsledere,
der vurderer ansggninger om brugerrettede aktiviteter, der kan gge livskvali-
teten for beboerne.

Fortseettes .......
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Der er for eksempel bevilget penge til legeplads ved indgangen til Horsens-
vej, udendgrstrampolin i Boenhed 22, en el-dreven sofacykel, legeredskaber
i Oasen, vandmadras til en boenhed, fzlles beboerarrangementer med Afri-
ka-tema og meget mere. Aktiviteter og redskaber vi ellers ikke ville have fa-
et.

Selund er et fallesskab, og det betyder, vi skal balancere mange forskellige
behov. Der er nemlig ogsa beboere, som har stor glaede af festivalen og cam-
pisternes tilstedevaerelse. Alle beboere kan som udgangspunkt komme gratis
til festivalen, og for at padagogerne kan fglge med, far Sglund et antal gratis
ledsagerpoletter.

Samarbejdet understgtter samtidig vores arbejde med omvendt integration,
og sammen med SMUKfest ggr vi meget for at hgjne bevidstheden om, at
festivalgeesterne ogsa er gaester i landsbyen og dermed i andre folks hjem. Vi
oplever, at de gentagne besgg i landsbyen gger bevidstheden om vores felt.

Forebyggelse af gener

Nar der pludselig er flere tusinde gaester pa fallesarealerne, kommer vi ikke
uden om, at hverdagen er noget mere bgvlet for beboere, medarbejdere og
pargrende. Dette er til at baere, nar vi ser de positive aspekter i at leegge ha-
ve til glade festivalgaester. Det vigtigste er selvfglgelig, at vi samtidig handte-
rer evt. udfordringer i boenhederne og omkring den enkelte beboer. Dette
planlaegges og arbejdes der malrettet med.

Politiet afkraever, at alle campingarealer er indhegnet. Det er af sikkerheds-
maessige hensyn, men hvad vi har erfaret de senere ar er, at det samtidig
sikrer os en roligere festivalcamping end tidligere, hvor der var mange grati-
ster pa omradet — netop fordi man i dag enten skal veere i besiddelse af et af
festivalens armband eller Landsbyen Sglunds passér- og parkeringstilladelse.

Evalueringerne har ogsa vist, at den skaermning, der er etableret omkring
boenhederne, ggr, at bade festivalgaester og festivitas ikke er en del af akti-
viteterne pa Sortesgve;j.

Vi evaluerer hvert ar sammen med festivalen, hvad der kan ggres bedre, og
den teette dialog har en positiv effekt pa de udfordringer, der selvfglgelig
ogsa er en del af et sddan samarbejde.

Pa vegne af ledelsen

Britt Bach Madsen
Ledelsessekretar/Projektleder
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Nyt fra praesten

”Tretvundet snor brister ikke sa let.”

=
“a

'
Op gennem vores liv med barndom, ungdom og liv som voks-
ne har mange géet i skole og féet en uddannelse. Vi er maske |/
kommet pa arbejdsmarkedet. Vi har pa forskellig vis provet =}
kraefter med de forskellige sider af livet: De alvorlige og de
sjove.
Under vejs stgder de fleste pa mange forskellige personligheder: Sjove, skgre,
tiltalende, frastgdende.
Mon ikke ogsa vi ind imellem har mgdt et ord eller et begreb, som har faet os
til at stoppe op og teenke: Hvad betyder det her egentlig?

Underlige ord

"Tretvundet”

For nogen tid siden var jeg til at arrangement i Skanderup Kirke, hvor en af
mine kolleger laeste et afsnit fra Det Gamle Testamente — neermere betegnet
det afsnit i Gammel Testamente, som hedder Praedikerens bog. Her hgrte jeg
ordet: "Tretvundet”.

Ordet findes kun den ene gang i hele Bibelen, og det er vist heller ikke et ord
vi ret ofte — om nogensinde — bruger.

"Tretvundet” — ordet siges om tovveerk, og hentyder til, at tovveerk bestar af
trade, som vindes sammen til stgrre snore og til sidst bliver til tovvaerk.
Sammenhangen, som ordet indgik i I¢d det: “Tretvundet snor brister ikke sa
let.”

Det ukendte og middelbart lidt mystiske ord har en simpel logisk forklaring,
nar det kommer til stykket. Ordet stammer fra tovverdenen og fra rebslager-

branchen, hvor rebslageren i en lang hal vinder snore sammen til tykke tove —
man kan om sommeren se det gamle handvaerk pa frilandsmuseet Hjerl Hede.

Fortseettes ......
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Fzellesskab

Feellesskab er vigtigt for mennesker. Vi var intet, hvis vi ikke indgik i venska-
ber. Hvordan skulle vi klare livet, hvis vi ikke var en del af de naere faellesska-
ber i familie, boenhed, landsby, by, kommune, region, stat osv.? Vi er
afhaengige af hinandens hjalp. Uden handelsmuligheder blev livet besveerligt.
En hverdag uden vandforsyning, sundhedsvasen, veje, transportmidler og
meget andet ville veere besveerlig eller ind imellem umulig. Tvundet sammen
dvs. i samspil kan livet udfolde sig.

Tvundet sammen med Gud

Som praest er jeg med til at bringe kendskab om et seerligt faellesskab til torvs:
Fzellesskabet imellem Gud og mennesker.

Alle mennesker er forbundet til Gud:

Vi er alle Guds skabninger.

Vi har alle mulighed for pa en helt saerlig made at blive Guds bgrn ved at blive
dgbt.

At vaere tvundet sammen med Gud som skabninger i verden og som dgbte
betyder, at vi bedre kan klare livet. Vi kan snakke med Gud. Vi kan bede til
Gud. Vi kan synge til Gud. Som Jesus engang gav en hjalpende hand til discpi-
len Peter, da han forgaeves forsggte at ga pa vandet, sa giver Gud os en hand
til at leve og glaedes ved livet.

"Tretvundet snor brister ikke sa let.”

Med venlig hilsen og Guds fred!

Kristian R. Skovmose
Sognepraest Skanderborg sogn herunder Landsbyen Sglund
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Nyhedsbrev fra ledelsen

Af landsbyleder Lone Bahnsen Rodt

Nyhedsbrev hr. 5 — maj 2016

Konklusion pa Ombudsmandens besgg i november

Ombudsmanden kom pa et varslet tilsynsbesgg i Landbyen Sglund sidste

ar. Bespget var et led i Ombudsmandens landsdaekkende tilsynsforpligtelse
og var specifikt malrettet alle sdkaldte “enkeltmandsprojekter” rundt om i
landet. | Landsbyen Sglund var der sidste ar 18 beboere, der kunne karakteri-
seres som enkeltmandsprojekter, og boede i boenhederne 4, 16, 20, 42 og 44.

Besggets formal var at sikre, at beboere i enkeltmandsprojekter, der typisk er
karakteriseret af at have mange og intensive hjelpeforanstaltninger, bliver
behandlet veerdigt, hensynsfuldt og i overensstemmelse med deres rettighe-
der.

Ombudsmanden har nu konkluderet, at man pa baggrund af besgget her
"ikke har fundet anledning til at foretage sig mere” — og oversat fra dette neu-
trale juristsprog betyder det i sin enkelthed, at vi behandler vores beboere i
enkelmandsforanstaltninger, sadan som vi skal og bgr - og dette er jo da et
dejligt kvalitetsstempel at fa, som vi samtidig laegger ud pa vores hjemmeside
sammen med Socialtilsyn Midts godkendelse af os.

Og apropos Socialtilsynet — sa er vi, som det nok er mange bekendt, i fuld
gang med, at fa afviklet tilsynets anmeldte driftsorienterede tilsyn for
2016. Alle enheder far saledes tilsynsbesgg i perioden 30. marts til 25. maj.

Bronzemazerke i @kologi :
Vi habede pa gkologi bronzemaerket til @

Selunds kgkken .....og fik det :) Gl 160:90% akologl  INS0%BKGIGHL

Med godt og vel 40 % af vores madproduk-

tion, lavet af gkologiske varer, ndede vi malet om et bronzemaerke!! Tillykke —
og endnu et flot kvalitetsstempel, som udover at understgtte beboernes sund-
hedstilstand ogsa bidrager til, at vi stgtter op om en mere baeredygtig og an-
svarsbevidst madproduktion, der raekker langt leengere end blot Landsbyen
Sglund. Et urealistisk mal er vel ikke naeste gang at straebe efter et sglvmaer-
ke? :) Jeg ved Conny Rgnnov senere vil sende en mere uddybende nyhedsinfor-
mation ud om dette. Flot gaet Sglund kgkken!!
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FIND VEJ I” LANDSBYEN SGLUND

Ved hjeelp af opsatte poster kan du lsere mere om bygninger og historie

: “Find vej i” Landsbyen Sglund?

Ved hjeelp af et kort kan du finde frem til de opsatte poster i omradet. Pa ni af
posterne, er der opsat tavler med billeder og historie om Sglund, som frivillige fra
Landsbyen Sglunds Museum star bag. Posterne med informationer giver beboe-
re, medarbejdere og naturligvis alle andre brugere af arealerne i Landsbyen Sg-
lund — herunder skoler og barnehaver, mulighed for at opleve det naturskenne
omrade omkring Landsbyen Sglund pa en anden made.

Etableret i et faellesskab mellem eksterne kraefter og medarbejdere

Projektet er opstaet med inspiration fra artikler i Horsens Folkeblad og besgg i
Landsbyen Sglunds museum, og er gkonomisk stattet af Velux Fonden gennem
Frilufts Radet. Konceptet er udarbejdet af Dansk Orienteringsforbund.
Skanderborg Kommune har givet tilladelse til opseetning af peelene. Medarbejde-
re og andre frivillige pa Selund har bidraget som sparringspartnere, og det er .
Veteraner fra Horsens Orienteringsklub, der har staet for det praktiske arbejde
med tegning af kort, fremskaffelse og opseetning af poster.

Projekter er overdraget til
Landsbyen Sglund den 19. maj 2016




§ \illylde

26.07: 80 ar Jens Lund, hus 18

29.07: 40 ar Susi Margrethe Sgrensen,
hus 43

19.08: 60 ar Jette Kristensen, hus 9A

24.09: 20 ar Mette Golbakdal, hus 5

Kalenderen

07.-09.06: SOLUNDFESTIVAL

09.06: kl. 10.30 festivalgudstjeneste i teltet
22.06: kl. 10.00 Gudstjeneste i Guldhornet
23.06: kl. 17.30 Sct. Hans-fest pa pleenen
24.08: kl. 10.00 Gudstjeneste i Gudlhornet

14.09: kl. 10.00 Hegstgudstjeneste i Skander -

borg Slotskirke

Runtle fiedselsdage
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Tidsskriftet Fokus nu
ogsa pa www.solund.dk

Du sidder nu med seneste nummer af
Fokus i handen, et tidsskrift for beboere,
personale og pargrende.

Pargrendeforeningen udgiver tidsskriftet
fire gange om aret, hvor det sendes med
post. Det fortseetter vi selvfalgelig med.

Fokus i PDF — nu ogsa online — ad-
gangskode en forudsaetning

Du kan nu ogsa hente tidsskriftet i pdf-fil
(udgaver fra 2009 og frem) pa Landsbyen
Selunds hjemmeside www.solund.dk.

Under menupunktet "Pargrende” finder du
undermenu "Tidsskriftet Fokus”.

At hente Fokus online forudsaetter, at du
har en adgangskode.

Du kan som pargrende fa tilsendt ad-
gangskoden pa mail ved at sende en E-
mail til Landsbyen Sglunds chefsekreteer
britt.bach.madsen@skanderborg.dk.

Eller ringe pa 8794 8003. Husk at medde-
le, hvem du er pararende til.

For at fa det trykte tidsskrift:

For at modtage det trykte Fo-
kus, skal du kontakte lederen af
den boenheden, hvor dit fami-
liemedlem bor.

Det er ogsa her du skal medde-
le adresseaendring.

Redaktgr af Fokus er medlem i Pargren-

deforeningen:
Ulla Battcher Nielsen - E-mail:
ubn.nielsen@gmail.com
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